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Politica de Calidad

ISOVER, lider mundial del Habitat con soluciones innovadoras, energéticamente eficientes,

que contribuyen a la proteccion medioambiental, ofrece, en lanas minerales, la gama mas
completa de soluciones de aislamiento, tanto térmico como acistico v de proteccion contra

el fuego.

Y, como lider, ISOVER mantiene una Politica de Calidad que,
sin duda, le permite mantener ese liderazgo en el tiempo,
basada en los siguientes ejes de actuacion:
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Innevacion

El motor que impulsa nuestro liderazgo
en el permitiéndonos ser
refe del mismo.

Proveedores

Establacar relacicnas comerciales
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‘Operar como empresa
responsable en las comunidades
locales, nacionales.
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Filipe Rarmos
Director Genesal
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IS@M%’: POLITICA de SALUD LABORAL,
ENERGIA Y MEDIO AMBIENTE de
u SAINT-GOBAIN PLACO e ISOVER
&/ Plac
l' SAINT-GOBAIN

Fara Saint-Gobain PLACO e ISOVER &l recpeto hacla las personas y
el medio ambiente constituye un aspecto fundamental e inherente a la
propia actividad productiva, al compromiso con el empleo y al mayor
grado de confort de sus usuanos a través de sus soluciones.

ISOVER y PLACO" trabajan para reducir jos impactes ambientales en todo el ciclo de vida de sus productos.
Ademds, éstos contribuyen a la proteccidn del planeta, yaque favorecen la eficiencia energética y circulandad
Por este motivo, su principal objetivo es. CERO accidentes laborales, CERO enfermedades profesionales,
CERO accidentes ambientales y alcanzar la NEUTRALIDAD CLIMATICA en 2050.

En este contexto, ISOVER y PLACO® se comprometen a:

*« Cumplir con todos los requisitos legales aplicables y con otros requisitos que la organizacion
suscriba relacionados con la prevencion de riesgos laborales, los aspectos ambientales, |a gestion
energatica y la sostenibilidad

* Integrar la seguridad y el compromiso de proteccion amblental &n todos y cada uno de los
niveles de la empresa a través de un liderazgo real y visible, manteniendo una sistematica para la
consulta y participacion de los trabajadores

* Utilizar eficientemente todas nuestras fuentes de energia y recursos, amplear procesos,
practicas y/o materiales que garanticen la prevencién de la contaminacion y el respeto al medio
ambiente, implantando pautas de conducta que fomenten [a mejora continua.

« Impulsar la transiciéon energética hacla un modelo sostenible bajo en emisiones a |a atmdsfera,
que permita alcanzar la neutralidad climatica en nuestros procesos en el ejercicio 2050 dentro
de un rmarco de economia circular

* Desarrollar, fabricar y comercializar soluciones aplicando conceplos de econnovacion que sean
seguros para el uso al que estén destinados y que contribuyan de una manera eficiente para
alcanzar el objetivo de neutralidad climatica definido por I1a CE a través de la descarbonizacion, la
economia circular, la digitalizacion 4.0 y la profesionalizacién del sector

« Establecer y revisar periddicamente objetivos de salud laboral, medio ambiente y gestién
energética acordes con los compromisos adguiridos en esta Politica, empleando diferentes
indicadores cualitativos y cuantitativos que tratardn el seguimiento de las dreas de seguridad,
medio ambiente y el control de los consumaos energeticos

ISOVER y PLACO® mantienen esta politica a disposicidon de todas [as partes Interasadas que la requieran
v se compromete a informar, formar y sensibilizar a todo su personal para garantizar que se cumplen los
principios recogidos en la misma

Como empresas pertenecientes al grupo Saint-Gobain comparten el propdsite de la compania *Making
the world a better home”. fabricando soluciones de gran rendimiento que aportan bienestar y mejoran la
calidad de vida, al mismo tiempo que culdan del planeta.

MAKING
THE WORLD
A BETTER
HOME

(1B

Filipe Ramos
Diractor General
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POLITICA DE BIODIVERSIDAD - Junio de 2018

Saint-Gobain basa su desarrollo en el respeto por las personas y su medio ambiente. Como principal
agente en el sector de la construccion, y consciente del potencial impacto de las actividades humanas en el
planeta, Saint-Gobain considera que gestionar y reducir su impacto en la biodiversidad a lo largo de toda la
cadena de valor de sus actividades forma parte de las responsabilidades del Grupo.

Saint-Gobain tiene la ambicion de preservar, restaurar, aumentar y mejorar la biodiversidad, involucrando
todas las partes interesadas. Para llegar esta ambicion de mitigar los impactos sobre la biodiversidad, el Grupo
establece las siguientes metas:

* |dentificar, definir prioridades y monitorear los riesgos y oportunidades relacionados con la
biodiversidad, buscando un andlisis sectorial sobre la interdependencia con los servicios ambientales y
estableciendo una lista prioritaria de sitios sensibles que tendrdn que implantar un Plan de Accion para la
Gestion de la Biodiversidad (B’"MAP),

* Reducir los impactos directos de nuestras actividades sobre la biodiversidad, utilizando los principios
generales de la Jerarquia de Mitigacion (primero evitar, reducir y mdximamente compensar), junto con la
implementacion de acciones exclusivas en los sitios operativos, nuevos sitios, operaciones de extraccion de
recursos minerales, explotacion de recursos vivos y en el transporte,

* Gestionar nuestros impactos indirectos a través de nuestra cadena de suministro, integrando un articulo
sobre biodiversidad en los compromisos contractuaies de nuestros proveedores y asegurando que los
suministradores identificados como “sensibles”, particularmente de recursos naturales y minerales, adopten
prdcticas de operaciones responsables,

* Hacer de la biodiversidad una fuente de innovacion y oportunidades de negocios, garantizando que
nuestros productos, desde la produccion de materias primas naturales hasta la etapa final de su cicio de
vida, no dafien los ecosistemas y proporcionen al mercado del futuro, soluciones y servicios que soporten el
desarrollo de la naturaleza,

* Envolver todos los stakeholders y contribuir al fortalecdimiento del conocimiento colectivo vy la
integracion con la biodiversidad, promoviendo la concienciacion de las partes interesadas sobre el valor de
la biodiversidad, incluidos nuestros funcionarios y los stakeholders externos.

A través de esta Politica de Biodiversidad, Saint-Gobain confirma su compromiso de reducir al maximo el
impacto ambiental de sus actividades y reafirma su ambicion de ser reconocida como una empresa responsable
y comprometida con la mejora continua.
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Programa de Eficiencia Industrial

WCM
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BY SAINT-GOBAIN
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Ser la opcion preferida del mercado
siendo referentes en
Seguridad, Calidad e Innovacién y Competitividad
a traves de World Class Manufacturing

EXCELEHCIA CPERACIONAL ¥ SATISFACCION DEL CLIENTE
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Eficiencia Industrial
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Orentaclén al Cllente
Desarmollo de Personas
Innovachén, Desarrollo

y Pevencidn de Rlesgo

Higlene, Saludy Segur

CADEMA CRITICA DE APROVISIOMAMIENTOS [VEM) B COST DEPLOYMEMT

MEJORA FOCALIEADA E IMPLICA CISH DE PERSGHNAL
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Construimos tu futuro
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